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12ازصفحه 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

 توضیحات : 

 

 

 فرم بازدید ملک                                        

 

            .........................قانونی  وکیلمالک / ... ...............کاربری ............ تعداد سقف............ زیربنا متراژ ........................... ملک کد نوسازی 

 .............................. مالک شماره تماس......................................................................... آدرس ملک......................... کالت نامه ماره وش

 ..............کد شهرداری ...................................سرپرست کارگاه ..............کد شهرداری ...................................................سازنده ذیصلاح 

  ................................................مدت زمان قرارداد  ........... ...................... ناظر هماهنگ کننده

 امضا کنندگان ذیل صحت آنچه را در ادامه می آید تایید می نمایند:

 از موقعیت زمین و پلاکهای مجاور پروژه بازدید بعمل آمد.  -1

 وضعیت فعلی ملک : -2

در حال ) د : شروع عملیات ساختمانی          ج : توسعه بنا           ب : ساختمان قدیمی           الف : زمین بایر         

 د. حاضر اجرای پروژه در مرحله  ........................................................................................... می باش

 دهد. ذیصلاح ل مجری مالک موظف است محل اجرای پیمان را طی صورتجلسه کتبی تحوی -3

از سوی کلیه مهندسان ) اعلام شروع بکار عملیات ساختمانی (   2فرم شماره  تاییدساختمان منوط به اجرایی شروع بکار عملیات  -4 

 ناظر هماهنگ کننده به شهرداری می باشد.مهندس توسط ناظر و مجری ذیصلاح و ارسال آن 

به اطلاع کلیه  مکتوبو همچنین مراحل اصلی اجرای کار را پروژه مجری موظف است شروع به کار هر مرحله از عملیات اجرایی  - 5

 تاییدیه های لازم از آنها را در دفترچه اطلاعات ساختمان اخذ نماید.پس از اجرا مهندسان ناظر پروژه برساند ودر هر مرحله 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                    
 

 

 ................................. شماره :

 .................................تاریخ : 

 ............................... پیوست :

     

 کروکی ملک 



 

12ازصفحه 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

 

مفاهيموتعاریف،اولفصل

ساختماناجرايقرارداد 1ده ما

مشخصاتمانندقراردادكليومشخصات  اصليوداردسندحكمآنطرفينبرايباشدشدهتنظيمرسميياعاديصورتبهاينكهازاعم

شودمي قيدآندرقراردادمنضم بهمداركواسنادونوعمدت،مبلغ،موضوع،طرف،دونشانيو

عموميشرايط 2 ماده

طرفينرعايتموردبايدوشودمنعقد ميساختمانمجريانوكارصاحببينساختماناجرايقراردادهايانواعتماميدركهاستشرايطي

شودمحسوب ميآنلاينفكجزووبودهمنعقدهبرقراردادحاكموگيردقرار

خصوصيشرايط 3 ماده

ازيكهرخاصنظراتوهاضمن خواستهنموداردخودماهيتوموقعيتوضعيت،بهتوجهباهرساختماناجرايكهاستخاصيشرايط

لاينفكجزوگيردقراررعايتموردبايدوگرفتهقرارطرفينموافقتكه مورداستقراردادعموميشرايطتكميلمنظوربهوقراردادطرفين

شودميمحسوبقرارداد

 باشدشدهبينيپيشاين اختيارعموميشرايطدركهموارديدرمگركندنقضراعموميشرايطموادتواندنميخصوصيشرايط

ساختماناجرايقراردادانواع 4 ماده

منعقدكارازبخشيياوكاركلانجامبرايوزيرشكلسهازيكيبهمعمولاساختماناجرايقرارداد

شودمي

مصالحباساختماناجرايقرارداد:كاربرگ الف  )الف

دستمزدييامصالحبدونساختماناجرايقرارداد)    كاربرگ ب:ب

مديريتپيمانصورتبهساختماناجرايقرارداد)     كاربرگ جج: 

  



 

12ازصفحه 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

ساختماناجراي   5 ماده

محوطهبرقي،تأسيساتوتأسيسات مكانيكياياجركاري،نازككاري،سفتسازي،اسكلتسازي،آمادهكارگاه،تجهيزازاستعبارت

برداريتا بهرهسازوساختواجرامديريت،بهمربوطاموروحصاركشيسازي،

اشتغالظرفيتوآنحدوداي،حرفهصلاحيت 6 ماده

دارندگانبرايشهرسازيووزارت مسكنتوسطمربوط،ضوابطوشرايططبقكهساختماناجراياشتغالپروانهداشتنازاستعبارت

گرددميصادرصلاحيت

ناظر 7 ماده

موضوعمرتبطواصليهايرشته ازرشتهچنديايكدرساختمانبرنظارتصلاحيتبااشتغالپروانهدارايحقوقيياحقيقيشخص

اجراي بروشودميمعرفيختمانساصدورپروانهمراجعسايروياشهرداريكار،صاحببهوانتخاباستانسازمانتوسطكهاستقانون

نقشهودرپروانهمندرجمشخصاتباساختمانانطباقلحاظبه خوداشتغالپروانهدرصلاحيت مندرجدرحيطهساختمانيعملياتصحيح

 نمايدمينظارتآنبهمنضمفنيمحاسباتوساختمانمقررات ملي،ها

كنندههماهنگناظر 8 ماده

هايرشتهمهندسانخدماتبراساس شرحكهاستعمرانيامعماريرشتهدرنظارتصلاحيتواشتغالپروانهدارايحقيقيشخصي   

وساختمانيمجموعهيامجتمعياساختمانيكدرقانوندرهفتگانه مندرجهايرشتهناظرانتماميبينهماهنگيولمسئساختمان،

يا شركتمديرعامل،ساختمانحقوقيناظرانخصوصدر باشدمي ذيربطمراجعسايروبه شهرداريايمرحلههايگزارشارسال

 بودخواهدكنندههماهنگناظرهمانغيردولتيعمومينهادهايياوموسساتفنيواحدولئمس

پيمانكار 9 ماده

منعقدقراردادويباعملياتازآن بخشبرايوداردرااجرايكارهايازبخشيياتمامانجامصلاحيتكهاستحقوقيياحقيقيشخص

گرددمي

آنبرچيدنوتجهيزكارگاه، 10 ماده

گرددميآن استفادهازكارصاحباجازهباياشود،مياجراآندرقراردادموضوععملياتكهاستهاييمحليامحل( الف

 انجاماجرادورهبرايصورت موقتبهكاردادنانجاموشروعمنظوربهكهتداركاتيواقداماتازاستعبارتكارگاه،تجهيز( ب

شودمي

ياوديزاموادسايرعلاوهبهكردن آنهاخارجوموقتساختمانهايياوتأسيساتتجهيزات،آوريجمعازاستعبارتكارگاه،چيدنبر (ج

هاي مذكورمحلكردن تميزوتسطيحوكارگاهازكارابزاروآلاتماشين

 



 

12ازصفحه 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

بنديزمانبرنامهقراردادمدت 11 ماده

قبولباوبرآوردمجريقرارداد، توسطنوعبراساس،آنتفصيليوكليبنديزمانبرنامهباهمراهساختماناجرايجهتلازممدت(الف

گرددميتعيينقراردادمدتعنوانبهمذكوربرنامهچارچوبدركارصاحب

توافقباكارمقاديرتغييرتوجه بهبابنديزمانبرنامهوقراردادمدتاستكشوررسميساعتوتقويمبراساسكارساعتوهاتاريخ

باشدميتغييرقابلقراردادخصوصيشرايطدرمندرجنحوبهقراردادطرفين

ماهسهاستموظفمجريداشته باشد،نيازقرارداددرشدهتعيينزمانازبيشزمانيبهساختماناجرايعلتهربهكهصورتيدر(ب

تمديدقابلطرفينرضايتباكارصاحبومجريقرارداداين صورتدرنمايداعلامكارصاحببهرامراتبقرارداد،اتماممهلتازقبل

 است

كار، صاحببهكاروضعيتگزارشباهمراهراخودكارخاتمهياادامهمراتباستموظفمجريقرارداد، تمديدعدمياتمديدصورتدر

نمايداعلاماستانسازمانوساختمانپروانهصدورمرجع

پرداختنحوهقراردادمبلغ 12 ماده

 شودميدرجقرارداددرتعيين ووتوافقمجريوكارصاحببينمنعقدهقراردادنوعبهتوجهباكهدرصدييامبلغازاستعبارت

خصوصيشرايطدرآنتعديلشرايطهمچنينوپرداختو مواعدمراحلذكربابايدقراردادهرنوعحسبهاپرداختنحوهوموعدميزان، 

شودقيد

كارصاحباختياراتوتعهداتدومفصل

كارصاحبتعهدات 13 ماده

 چنانچهبدهدمجريكتبي تحويلجلسهصورتطيمعارضومتصرفبدونراساختماناجرايمحلاستمتعهدكارصاحب -13-1

انجامدطولبهقراردادامضايتاريخازروز 30 ازبيشنبايدتحويل آنباشد،نشدهبينيپيشقرارداددركارگاهتحويلجهتمعينيتاريخ

سايرياوشهرداريازمورد، حسبنظرموردهاينقشهبهتوجهبارالازمهايمجوزوساختمانيپروانهاستمتعهدكارصاحب -13-2

دهدتحويلمجريبهراآنهاازاينسخهو اخذساختماناجرايشروعازقبل،ساختمانپروانهصدورمراجع

 ساختمانيعملياتاز شروعقبلراساختمانكارگاهبرقوآبتامينمنظوربهلازمتسهيلاتاستمتعهدكارصاحب -13-3

نمايدفراهم

 استرسيدهساختمانپروانهمرجع صدورواستانسازمانتصويببهكهراكاراجراييهاينقشهازسري2استمتعهدكارصاحب -13-4

نمايدتحويلمجريبهرالازممداركواسنادسايرهمچنينو

باكهراهاييپرداختكليهمتعهد استكارصاحبمجري،توسطكارانجامبرمبنيكنندههماهنگناظروناظرتاييدصورتدر -13-5

كندپرداختمقررموعدراسدرنمودهتقبلقراردادنوعبهتوجه

وانسانينيرويبيمههزينهغير ازراساختمانكارگاهبيمهبهمربوطهايهزينهقراردادنوعبهتوجهبااستمتعهدكارصاحب -13-6

بپردازداستمجريبهمتعلقكهتجهيزاتيوآلاتماشين



 

12ازصفحه 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

 كارشرايطبامتناسبكنند،نظر ميكسبويازياوارايهپيشنهادهاييناظريامجريكهموارديدراستمتعهدكارصاحب -13-7

اعلام داردراخودنهايينظرهفتهيكمدتظرفحداكثروقت،اسرعدر

 كندميابلاغمجريبهتوسط ويوذي ربط ناظرتاييدازپسفقطراخودنظرمورداصلاحاتوتغييراتگونههركارصاحب -13-8

نمايددخالتمستقيماگارگاهاجرايياموردرباشدنميمجازوجههيچبهو

:كارصاحباختيارات 14 ماده

چنانچهونمايدبازديدكارگاهنشود ازكارگاهجاريدراموراختلالموجبكهحويبه ندايمومستمربطوردارداختياركارصاحب -14-1

طوربهموردحسبرامراتبنمودملاحظهوايمنياصولرعايتعدم ميل،وحيفكار،توقفياكندي،كاري،كمانضباطي،بيموارد

مفاد براساسدارداختياركارصاحبننمايدتوجهمذكورنظراتبهپيمانكاريامجريكهصورتيدراعلام كندپيمانكاريامجريبهكتبي

 نمايداقدامآنهاتعويضبهنسبتقرارداددرشدهبينيپيش

صورتدرامادهدافزايشيارا تقليلقراردادمبلغرصدد 20 معادلتاحداكثرساختماناجرايضمندردارداختياركارصاحب -14-2

وتوافقحصولصورتدرتانمايداعلامكارصاحببهراخودقيمت پيشنهاديبلافاصلهاستموظفمجري،قرارداددرصد 20 ازتجاوز

گردداقدامآن خصوصدر،الحاقيقراردادعقد

مجرياختياراتوتعهداتسومفصل

:تعهدات15ماده 

نوعموقعيت،ازونمودهرا ملاحظههانقشهومداركواسنادتماموكردهبازديدساختماناجرايمحلازقراردادانعقادازقبلبايدمجري

درماهرانسانينيرويامكاناتوآلاتماشينوتجهيزاتومصالحانواع سال،مختلففصلهايدركاراجرايامكانهوا،وآبوضعيتكار،

نمايدتقبلرازيرتعهداتخود،نظرموردسودوقراردادموضوعزمينهدرمذكوراطلاعاتتوجه بهباوداشتهكاملآگاهي،كاربازار

 وناظروطراحمهندسبهموضوع رابلافاصلهآنهادرفنياصولرعايتعدميااجراييهاينقشهبينمغايرتملاحظهصورتدر 15-1

نمايداعلامكارصاحب

زيستمسايلومجاوروساختمانهايكارگاهايمنيوساختماناجرايعموميهاينامهشيوهوساختمانمليمقرراتتمامي -15-2

كندرعايتراكارگاهدرمحيطي

پذيردانجاماونظرزيرياويتوسطانمساختكارگاهتجهيز -15-3

برنامهمطابق،كارصاحبازمداركآندريافتوربطذيهايدستگاهسويازقانونيمجوزهايصدورازپسرااجراييعمليات -15-4

نمايدشروعنبديزمان

 كنداجرامصوبهاينقشهبراساسرااجراييعملياتتمامي -15-5

نمايدايجادرالازمهماهنگيپيمانكارانبيننيازصورتدر -15-6

كندتعيينراكاراقلامبينمنطقيتاخروتقدم -15-7

كنداخذمربوطضوابطچارچوبدرناظرمهندسازرالازمهايتاييديه -15-8

كهمربوطرشتهدرصلاحيتاشخاص دارايسايروخوداشتغالظرفيتوصلاحيتحدودقرارداد،انعقادهنگاموكارپذيرشدر -15-9

آناجرايكهساختمانيبرنظارتمسووليتپذيرشازهمچنينو نمايدرعايتكاملارااستشدهابلاغوتعيينصلاحذيمراجعتوسط

نمايدامتناعباشدميوي بعهده

دهدانجامصلاحيتدارايوتجربهباومتخصصافرادوسيلهبهراقراردادموردعمليات -15-10



 

12ازصفحه 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

نمايدفراهمرالازمتجهيزاتواستانداردمصالحابزار،آلات،ماشينقرارداد،مفادونوعحسب -15-11

خارجيكارگرانكارگيريبهازدهدنمي اجازهدولتيمقرراتتا زمانيكهوكندتاييدياتهيهراكارگاهنيازموردماهرانسانينيروي -15-12

نمايدمطالبهياودريافترااجتماعياموروكاروزارتآنان مجوزيكارگيربهضرورتصورتدروكندجلوگيريياخودداري

نمايدالزامآنهابه رعايتنسبتياورعايتراآنازمنبعثهايبخشنامهوكارقانونواجتماعيتامينوبيمهمقررات -15-13

قهريحوادثوسوزيآتشرا بيمهخودبهمتعلقوسايلوآلاتماشينوتجهيزاتكليهكارگاه،اجراييعملياتشروعازقبل -15-14

در،باشدننمودهبيمهراآنهاكارصاحبچنانچهلكناستكارعهده صاحببهكارصاحببهمتعلقوسايلوساختمانبيمههزينهكند

قهري، حوادثازصرفنظربودخواهدكارصاحبعهدهبهواردهخساراتجبرانومسووليتحوادث قهري،ياسوزيآتشبروزصورت

يكهربهاگرواستمجريبه عهدهكارگاهدرموجودمصالحولوازمووسايلتماميوزيربناييتأسيساتوكارگاهازحفاظتمسووليت

باشدخسارت ميجبرانياونقصرفعبهموظفواردشودخسارتيوصدمه

كتبيطوربهناظرونزندكار لطمهفنياصولبهكهصورتيدركار،صاحبنظراتوموجودهاينقشهبراساسراناظرنظرات -15-15

بپذيردقراردادعموميشرايطوقراردادمفادرعايتباكندتاييد

ناحيهازمناسبكارهئاراعدميا نامرغوبمصالحكاربردنبهياهانقشهرعايتعدمازناشيكاراجرايدرنقصوايرادهرگونه -15-16

نمايدرفعقراردادمفادبراساسراكارگاهانسانينيروي

وسايلوخطروراهنمايياز علايماستفادهرو،پيادهدرمناسبعبورراهبينيپيشمصالح،تخليهنحوهبهمربوطمقرراتكليه -15-17

نمايدكنترلورعايتموردحسبراكارگاهانتظاماتتامينوحفاظتي

نداردديگرانبهراقراردادواگذارياجاره -15-18

 بنمايدراامانترعايتودقتهاهزينهصورتياوهاوضعيتصورتتاييدياوتهيهدر -15-19

باشدميمربوطصلاحيتداشتن پروانهمستلزمهارشتهازيكيدرساختمانكاراجرايقانونمادهموجببهكهموارديدر -15-20

د.نماياستفادهكارازبخشآنبهمربوطپروانه صلاحيتدارندگانازاستموظفباشدمذكورصلاحيتفاقدمجريو

مجرياختيارات 16ماده 

نمايدپرداختپيشدريافتبهموكولراكارشروعتواندميمجري -16-1

توسطماهيكازبيشقراردادشده درتعيينموعدازقرارداد،نوعبهتوجهباقراردادمبلغاقساطازيكهرپرداختكهصورتيرد -16-2

شرايطدركهراخودالزحمهحقپرداختبهمربوطاز تاخيراتدرصديمعادلومبلغآنمي تواندمجري،افتدتاخيربهكارصاحب

نمايدمطالبهكارصاحبتوقف ازمدتطولدرشودميتعيينخصوصي

هماهنگناظراطلاعبهكتبيبه طوررامراتبموردحسبنداندمصلحتبههانقشهبراساسراكارازبخشياجرايمجريچنانچه -16-3

رابخشآندركاراجراي،انجامدطولبهابلاغتاريخازهفتهاز يكبيشنبايدحالهردركهپاسخوصولتاورساندميطراحوكننده

نمايدميمتوقف

 

 

كارتعليقوپرداختهانحوه،هاهزینهصورتتهيه،قراردادتعهداتانجامتضمين: چهارمفصل
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ت:تعهداانجامتضمين 17ماده 

درمندرجبراساسمجريتواند ازميكارصاحبدريافت،پيشمبلغتضمينهمچنينوقراردادازناشيتعهداتانجامتضمينمنظوربه

ياتضمينتعهداتانجامازپساستموظفكارصاحباز مجريتضميندريافتصورتدرنمايددريافترالازمتضمينخصوصيقرارداد

داردمستردراماخوذههايتضمين

:هاهزينهصورت 18ماده 

 توسطاجراييكارهايكيفيتد تاييازپسوتهيهمثبتهمداركواسنادباهمراههاحسابصورتياوضعيتصورتقرارداد،نوعحسب

 گيردقراركاراختيار صاحبدرقراردادخصوصيشرايطدرشدهمعينزمانهايدرناظرمهندس

:هاپرداختنحوه 19ماده 

مندرجشرايططبقهاحسابيا صورتوضعيتصورتدريافتازپسشدهتعيينزمانهايدرقرارداد،نوعحسباستموظفكارصاحب

هاهزينهصورتدرنظراختلافياابهاميااشكالوجودصورتدراقدام كندمجريمطالباتپرداختبهنسبتقراردادخصوصيشرايطدر

 اصلاحينظرچنانچهباقيماندهمورددروپرداختآندرصد 70حداقلناظرمهندسانيامهندساجرايي توسطكارهايكيفيتاييدازپس

 د.شخواهدعملعموميشرايطاين 26ادهمطبقنكندكفايتطرفينبرايناظرمهندس

:تعليق 20ماده 

تعيينبارامراتببايداين صورتدركندمعلقراساختماناجرايماهسهحداكثروباريكبرايقرارداد،مدتدرتواندميكارصاحب

مانندراآنازناشيهايوليتئمستمامقراردادنوعحسب استمكلفمجريتعليق،مدتدردهداطلاعمجريبهتعليقشروعتاريخ

پرداختدهدانجاممطلوبنحوبهراموقتساختمانهايوتأسيساتكار،پايتجهيزاتمصالح وشده،انجامكارهايازحراستوحفاظت

دركهدرصديمبلغ يابراساساندماندهباقيكارگاهدرتعليقدوراندركهآلاتيماشينبهمربوطاجارهوتعليقخسارات دورانهزينه

صاحبومجريتوافقبافقطيكبارازبيشتروماه 3 ازبيشمدتتعليقاستكارصاحببعهدهشودميتعيينقراردادخصوصيشرايط

 استنپذيرامكاقراردادخصوصيشرايطقالبدركار

كارپایانوحسابتسویهكارگاه،برچيدنكار،تحویل: پنجمفصل

:كارتحويل 21ماده 

بهكتبيطوربهقبلهفتهحداقل يكرامراتبمجريشد،برداريبهرهوتحويلآمادهكاروتكميلقراردادموضوععملياتآنكهازپس

طيكار،مجريوكارصاحب،كنندههماهنگناظرحضور، باتحويلروزتعيينازپسداردمياعلامكارصاحبوكنندههماهنگناظر

از بعدبه،كارتحويل،باشدنواقصياايرادداراي،كاركلدرصدازبيشپروژهكهدر صورتيشودميكارصاحبتحويلصورتجلسه

جزيينواقصرفعمعيني برايزمانهايپروژهگرفتنتحويلضمنصورتجلسههماندرصورتاينغيردرشود،ميموكولنقص مذكوررفع

تحويلتاريخازاستمذكورمدتدرآنهارفعبهو متعهدمكلفمجريوگرددميبينيپيشقرارداددرمندرجكاركلدرصد3  ازكمتر

ازناشيكهشودايجادساختماندرفنينقصياعيبهركهصورتيدرنيزشودميقرارداد تعيينخصوصيايطشردركهزمانيتاكار

باشدميويعهدهبهخساراتجبرانوايراداترفعباشد،مجريقصور ياتقصير

گيردصورتبخشصورت بخش،بهتواندميكارتحويل،كننده هماهنگناظرتاييدوكارصاحبومجريتوافقبراساستبصره

كارگاهبرچيدن 22 ماده
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دوظرفحداكثربايددر قراردادمندرجمسووليتبهتوجهباساختمانكارگاهتحول،وتحويلصورتجلسهتنظيموكارتحويلازپس

 شودبرچيدههفته

كارپايانوحسابتسويه 23ماده

طرفين،كنندههماهنگو ناظرناظرسويازآنتاييدونواقصرفعوكارموقتتحويلصورتجلسهتنظيمبعدازوزر 15 ظرفحداكثر

پايانوحسابتسويهوكارقطعيتحويلبهمربوطمراتبموقتتحويلازپستضميندورهمورددرقراردادنوعبهتوجهباموظفندقرارداد

 نمايند.صورتجلسهراقرارداد

اختلافمحلتعهدات،انجامعدمخساراتفسخ،ازپساقداماتفسخ،موارد: ششمفصل

:فسخموارد 24ماده 

نمايدفسخروزه 15 كتبياخطارباراقراردادتواندميكارصاحبزيرموارددر-الف

ماليفيزيكيزمانيمصوببرنامهيااجرايضوابطياكاركيفيتنظرازموارداينونمايدتفريطياتعدييامسامحهكاراجرايدرمجري

 شودكارصاحبحقوقتضييعاضرار ياموجبونباشدكنندههماهنگناظرتاييدموردكارپيشرفت

ننمايدتوجهناظرتذكراتبهونكندعملخودتعهداتازيكهربهجريم -1

وظيفهانجامدرباشد،ناظريا كارصاحبمتوجهقصوريياتقصيراينكهبدونوقراردادموضوعمبالغموقعبهدريافتعليرغمجريم -2

كندتعطيلراكارگاهموجهبدون عذرياوباشدداشتهموجهغيرتاخيرقراردادمدتدهميكازبيشخود

نمايدواگذارغيربهراراردادق -3

شودمنحلويشركتياوورشكستهجريم -4

دهدكارادامهنتواندتخصصيمشكلاتدليلبهبكارصالحم– 5

كندفسخقبليروزه 15 كتبياخطارباراقراردادتواندميمجريزيرموارددر (ب

امضاتاريخازموردحسبماهازبيشموجودقانونيموانعرفعيالازمقانونيمجوزهايياكارمحلدادنتحويلدركارصاحبتاخير  -1

قانونيصلاحذيمراجعاخطارياابلاغتاريخازياقرارداد

كارصاحبعهدهبهآنوتامينتهيهكهوسايليسايروابزارآلات،ماشينتجهيزات،ساختماني،مصالحتحويلدركارصاحبتاخير  -2

موردهردريكماهازبيشمدتبهباشدميكاربعهده صاحبخصوصيقراردادموجببهكهتعهداتيسايرانجامياواست

روز. 45 ازآن بيشخاصشرايطوقراردادنوعبهتوجهبامجريمطالباتوالزحمهحقپرداختدركارصاحبتاخير  -3

بياندازدتاخيربهقرارداددر مندرجمدتدرصد 15 ازبيشدليلهربهمجريقصوربدونراپروژهاجرايكار،صاحبكهصورتيدر  -4

پروانهصدورمرجعاستان،سازمانبهكتباهمزمانطوربهكنندهناظر هماهنگتاييدبامذكورمدتپايانتاشروعزاكارتعليقاينموضوع

يا وقراردادفسخياكارادامهنحوهخصوصدركارصاحبومجريبينقراردادمفادبهتوجهبااستانسازمان وشود،ميماعلاساختمان

باشدميالاجرا لازمطرفينبراياونظرونمايدميتصميماتخاذمجريبهديگريپروژهاجراياجازه

 ادامه قراردادنحوهمورددركارصاحبباتوافقحصولعدموكارمبلغدرصد 20 ازبيشافزايشياذفح -5

متواليروز 15 ازبيشكارگاهدر( دليلهربه)ناظرحضورعدم -6
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ماه. 3 ازبيشكارصاحبناحيهازكاراجرايتعليق -7

نباشدقراردادادامهبهقادركهبنحويمجري،شخصيمشكلات -8

 

فسخازپساقدامات 25ماده 

طرفينحضورباايجلسهتاريخ اعلام،ازهفتهيكظرفحداكثرقرارداد،طرفينازيكهرناحيهازقراردادفسخكتبياعلامصورتدر

گرددميتشكيلكنندههماهنگناظروقرارداد

دركارگاهموجودوسايلو سايرآلاتماشين، ادوات،ابزار،تجهيزات،كارپايمصالحشده،انجامكارهايكليهازبرداريصورتازپس

شودميفسخقراردادوصورتجلسهموضوعحساب،نحوه تسويهمورددرتوافقوطرفينازيكهربودناجارهتحتيامالكيتتعيينبا

رسميكارشناستوسطمذكورصورتجلسهتنظيموبرداريصورتمذكور،جلسهقرارداد درطرفينازيكهرحضورعدمصورتدر

بودهالرعايهطرفين لازمبراييادشدهصورتجلسهگيردميانجاماستانساختمانمهندسينظامسازمانرسمييا كارشناسدادگستري

شودميمحسوبسندو

نميگردداستشدهنظارت وانجامآنهاتوسطكهكارازقسمتآنمورددرناظرومجريهايوليتئمسرفعموجبقراردادفسخ

تعهداتانجامعدمخسارت 26ماده 

 بند( 8) رديفو 24 مادهالف بند 4و  3و  2و  1هايرديفدرمندرجدلايلازيكيبهكارصاحبناحيهازقراردادفسخصورتدر( الف

باشدميدادقرارخصوصيشرايطدرشدهبينيمفاد پيشطبقواردهخسارتجبرانبهموظفمجري( ، 24) ماده( ب)

دليلبهقراردادفسخياو( 24) ماده)ب(  بند( 7( الي )1) هايرديفدرمندرجدلايلازيكيبهمجريناحيهازقراردادفسخصورتدر-ب

خصوصيشرايطدرشدهبينيپيشمفادطبقواردهخسارتبه پرداختموظفكارصاحب( ، 24) ماده الف بند( 6) رديفدرمندرجمفاد

باشدميقرارداد

:اختلافحل 27ماده 

اختلافآنبه منضممداركوساير اسنادوخصوصيشرايطعمومي،شرايطازاعم،آنمنضماتوقرارداداينمفادتفسيريااجرادرگاههر

موضوعشود،حاصلاختلافقراردادطرفينبيندليلهربهياوابهام باشددارايياساكتمابين، فيقرارداددرموارديياوآيدپيشنظر

صورت درگرددميارجاعطرفينانتخاببهنفريكومجرينمايندهنفريككار،صاحبنمايندهنفراز يكمتشكلاختلافحلهياتبه

اختلافحلهياتتصميماتيابدحضورميهياتدررايحقداشتنبدونكنندههماهنگناظروناظرمهندسطرفين،ازيكهرتقاضاي

 استمعتبرطرفينبرايراي 2 اكثريتبا

 

 

 

قراردادعموميشرایطاعتبارابلاغهاواقامتگاهكارتسریعقهريحوادثهفتمفصل

قهريحوادث 28ماده 
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مشابهحوادثوطوفانومهارنشدني،داردامنهسوزيهايآتشزلزله،سيل،واگيردار،بيماريهايشيوععمومي،اعتصابهايانقلابها،جنگ،

ورودميشماربهقهريحوادثنمايد،ميتاخيرموجبياغيرممكنراكاراجرايواستقراردادطرفينكنترلوارادهازخارجكه

 باشدنميمقابلطرفبهكارتعطيلوتاخيرازناشيخسارتهاي واردهولسئمطرفينازهيچيك

هاابلاغوقامتگاها 29ماده 

مذكورنشانيبهكتبيابلاغياگونه اعلامهروشدهدرجقرارداددرآنهانشانيعنوانبهكههمانستقراردادطرفينازيكهراقامتگاه -الف

نماينداعلامخودمقابلطرفبهكتباراآنبلافاصلهنشانيتغييردرصورتموظفندطرفينواست رسميابلاغحكمدرسفارشيپستبا

بودخواهدرسميابلاغحكمدرشودارسالاوليهنشاني  بهابلاغهايي كهكليهصورتغيرايندر

عموميشرايطايندركهوابلاغهايياعلامهاازبعضيياتمام،كاردرسرعتوسهولتمنظوربهنمايندتوافققراردادطرفينچنانچه-ب

ابلاغوهااعلامبهرحالثانياوشوددرجخصوصيشرايطدراولا مراتب،بايدگيرد،انجامكتبيغيرصورتبهشده،كتبيقيدآنهابراي،

ابلاغيااعلامتاريخقيدباساعت 48 ظرفحداكثربايدگيردميصورتكهزمانهردروهرمحلدروشكلهربهكتبيغيرهاي

برسدكنندههماهنگناظروقراردادطرفينامضايبهوشدهقبلي،صورتجلسه

عموميشرايطاعتبار 30ماده 

 صاحب كار ، خريداران ، بهره برداران ، مصالح با توجه به اينكه اين شرايط عمومي براي قراردادهاي غيردولتي و به منظور حفظ حقوق و 

بين صاحب كار و مجريان ساختمان  مجريان ، سازندگان و ثروت هاي ملي تدوين شده است، لذا رعايت مفاد آن در كليه قراردادهاي منعقده

 الزامي است.
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 شرایط خصوصي قرارداد اجراي ساختمان
 

             واقرررع در ..........................................................................................................            شررررايط خصوصررري ايرررن قررررارداد مربررروط بررره سررراختمان

........................................ داراي برره شررماره درخواسررت پروانرره ............................. و كررد نوسررازي ........................................... برره مالكيررت .....

ب كررار: ................................................................. تلفررن همررراه باشررد )نشرراني محررل سرركونت صرراحكررد ملرري ........................................... مي

قررانون مردني، مروارد و شررايط عمرومي قررارداد )منردرج در مبحررث  10صراحب كرار: ........................................( كره برا رعايرت مفراد مراده 

 ا به آن محول كرده است، عبارتند از:دوم مقررات ملي ساختمان( كه تعيين تكليف ر

 مشخصات مصالح مصرفي ساختمان: -1ماده 

صرلاح  و سراير مراجرع ذيسراختمان هاي اداره اسرتاندارد، سرازمان نظرام مهندسري هاي منردرج در سرايتفهرست مصرالح مصررفي مطرابق ليسرت

 .باشدمورد تاييد مقررات ملي ساختمان مي

 لي كار:  بندي تفصيبرنامه زمان -2ماده 

منضرم بره   ،مجري موظف است همزمان با انعقاد قرارداد، نسبت بره ارائره برنامره زمراني تفصريلي اجرراي كرار اقردام نمروده و برا تاييرد صراحب كرار

برراي  شررايط عمرومي و بره منظرور توافرق مردت قررارداد 11در اجرراي مراده  لازم بره ذكرر اسرت قرارداد از طريق كارتابل به سازمان ارسال نمايرد.

    استفاده شده است. اين ماده ذيل هايتبصرهاز ،  ............. قرارداد كاربرگ ....درج در ماده .

در صررورت لررزوم در زمرران صرردور پروانرره، چنانچرره مشخصررات پروانرره مرحلرره اول بررا مجرروز شررروع عمليررات سرراختماني تطررابق نداشررته : 1تبصررره 

 .ررسي و توافق طرفين قرار گيردمورد ب بايستميبندي باشد، برنامه زمان

 داقل مدت زمان قرارداد نبايد از مقادير متعارف جدول ذيل كمتر باشد.: ح2تبصره 

 مدت توضيحات رديف

 ماه 12 مترمربع زيربنا 1000سقف و تا  6تا  1

 + ماه2 شودماه اضافه مي 2سقف  6به ازاي هرسقف مازاد بر   2

3 
مترمربع يك ماه اضافه  1000بر مترمربع مازاد 175به ازاي هر 

 شودمي
 + ماه1

 ماه است. 48، 3-و د 2-حداقل زمان براي قراردادهاي گروه د ماه است . 36،  1-حداقل زمان براي قراردادهاي گروه د: 3تبصره 

 ماه ملاك عمل قرار گيرد. 48از بيشتر  تواندميدر صورت توافق مجري و صاحبكار، مدت قرارداد مخصوص براي ساختمانهاي گروه د، :  4تبصره 

 باشد.مي، تاريخ كسر سهميه، تاريخ آغاز قرارداد نمايندميرا ارائه  "مديريت فني"براي مديريت پيماني كه صرفاً خدمات :  5تبصره 

در صورتيكه زمان قررارداد كمترر از مقرادير جردول برالا توافرق شرده باشرد و يرا اجرراي پرروژه بردون قصرور مالرك بره برازه زمراني  : 6 تبصره

شرررايط خصوصري ( يررا فسرخ يررا  2-3-5بريش از جردول زمرران بنردي ارائرره شرده از طررف مجررري نيراز داشررته باشرد، مررلاك تمديرد ) بنرد 

 باشد.خاتمه مقادير زماني جدول فوق مي

 

 

 



 

12ازصفحه 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

هراي موضروع قررارداد برا تعيين مراحل مختلف كار به تفكير  و در چرارچوب برنامره زمانبنردي بره منررور پرداخت -3اده م

 تعيين درصد يا مبلغ مربوط به هر مرحله متناسب با نوع قرارداد:

شروراي مركرزي ابلاغري  دولجر، بره ازاي هرر مترر مربرع زيربنرا مطرابق آخررين در هرسرال هراي سراخت سراختمانهزينهملاك تعيين  -1-3

 مبحث دوم(. 10)جدول شماره  باشدمي سازمان نظام مهندسي ساختمان

شرررايط  12مطررابق مرراده  الزحمره مجررري مطررابق بررا درصردهاي ذيررلهرراي حقمراحرل مختلررف كررار برره تفكيرك و برره منظررور پرداخررت -2-3

 . گرددميتعيين  عمومي پيمان

 و يا قرارداد با مصالح :، دستمزد  الف ( قرارداد مديريت پيمان

 باشند.مراحل پرداخت مطابق درصدهاي مربوط به هر بخش از خدمات اجرايي از قرار ذيل مي

درصد 25                                                 اوليه پرداخت (1

درصد 10                          پي كني و فونداسيون  ،تخريب (2

درصد 15                                  و سرويس پله ها اسكلت (3

درصد 10                              سقف ها و ديوار هاي برشي (4

درصد  5      سفتكاري تا نصب كم درب به همراه گچ خاك     (5

درصد 5                      و برقي تاسيسات مكانيكيسفتكاري  (6

درصد 10                                                      سفيدكاري (7

درصد  7    تكميل تاسيسات مكانيكي و برقي ) نصبي جات (   (8

درصد 10                                                    سازي نما (9

درصد 3        مابقي مراحل تكميل كار                             (10

درصد آن در زمان تحويل موقت و 50شود كه ت از مبلغ ريالي هررديف فوق، بجز پيش پرداخت كسر ميخدما درصد حسن انجام 10:  1تذكر 

 .  گرددميپس از تحويل قطعي مسترد  درصد آن50

   درصد كل حق الزحمه به حساب آمده است. 100درصد پيش پرداخت جزو :  2 تذكر

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

12ازصفحه 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

 :مورد درخواست كارفرماست فنيمديريت  بخش هاي مديريت پيماني كه صرفا  قرارداد درب (

قرارداد، براساس مشخصات پروژه مندرج در پروانه ساختماني ) تعيين گروه ساختماني(،حداقل مطابق يكي از ارقام جدول زير خواهد نوع مبلغ اين 

 شود.بالاتر از جدول زير تعيين  تواندميبود. ضمناً مبلغ قرارداد، با توافق قبلي 

 

 

زيربنا ............................ ريال مجموعاً از قرار هر مترمربع  ،نمايدميحق الزحمه مديريت پيماني كه صرفاً خدمات مديريت فني ارائه  ،فوق الذكربا توجه به مفاد 

 ند.ودپرداخت توافق نمنحوه و شرايط  مراحل، جهت 2پيوست طرفين، به شرح به حروف ..................................................................... ريال است كه 

) مبلغ تمديد  5-3-2بشرح بند و در صورت نياز به تمديد مدت قرارداد، توافق مالي  : مبلغ قرارداد، بابت مدت زمان مندرج در متن قرارداد است 1 تبصره

 .صورت خواهد پذيرفت (

حساب ب                             ، پيوست و به شرح تصاوير مستندات  طبق مواعد و شرايط فوق حق الزحمه قابل پرداخت به شركت مجريكل :  2 تبصره

 پرداختاز طرف صاحب كار بايست ( ميشباي .....................................................................  وشماره حساب .........................  )شركت يا در وجه قانوني 

 گردد .

 

  
 
 

2140سال -استان خراسان رضوي-شرايط خصوصي قرارداد مجريان ذيصلاح 3موضوع بند ب از ماده جدول   

 تعداد سقف
طبقه از         روي 2تا 1

 شالوده

طبقه از        روي 5تا3

 شالوده

طبقه از 7تا 6

 روي شالوده

طبقه از 10تا 8

روي 

 شالوده

طبقه از  12و  11

 روي شالوده

بقه از ط 15تا  13

شالودهروي   

از  و بالاتر طبقه 16

 روي شالوده

هزينه ساخت و 

ساز هرمترمربع بنا 

مطابق آخرين 

ابلاغيه شوراي 

 مركزي )ريال(

.000.00053  .000.00062  .000.00071  .000.00080  .000.00089  .000.00098  .000.000100  

مدت زمان 

 قرارداد
 مطابق برنامه زمان بندي)شرايط خصوصي پيمان(

 

 زيربناي

 پروژه

مترمربع 800تا  
2000تا   

 متر مربع

3000تا   

 متر مربع

5000تا   

 متر مربع

 10000تا 

 مترمربع 
 مترمربع 30000تا 

مترمربع به  30000

 بالا

حداقل حق 

الزحمه مديريت 

پيماني كه 

مسئوليت 

"مديريت فني" را 

دارد   ) به ازاي هر 

مترمربع زيربنا ( 

 )ريال(

.0001.590  1.860.0002.130.0002.400.0002.670.0002.940.000 3.000.000 

گرددريال به ازاي هر مترمربع به حق الزحمه اضافه مي 50000، در ازاي هر طبقه منفي براساس زيربناي كل مبلغ  -2: درصورت گود برداري تا طبقه 1تبصره   

گرددريال به ازاي هر مترمربع به حق الزحمه اضافه مي 100000منفي براساس زيربناي كل مبلغ  به پايين، در ازاي هر طبقه -3: درصورت گود برداري از طبقه 2تبصره   

شود: اتاق  خرپشته و انبار بالاي بام جزو تعداد طبقات محسوب نمي3تبصره   



 

12ازصفحه 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

 :تعيين شرايط تغيير مقادير كار -4ماده 

، ها با يكديگراحتمالي بين مشخصات مندرج در پروانه ساختمان و نقشه ها يا نقشهمغايرت در صورت مبحث دوم مقررات ملي،  1-1-7ر اجراي بند د

هاي ناشي از همچنين تقبل مسئوليت ها،آن تاييد اقدامات و هزينه كه ،برسد بايست به تاييد طراحانمي هامبحث دوم، نقشه 5-1-7با توجه به بند 

 باشد.    كار ميبه عهده صاحب ،اصلاح و تاييد طرح جديد توسط طراح قانوني پروژهعدم 

در  يا، صورت پذيرد خارج از قصور مجريتوقف عمليات ساختماني  كار،و از طرفي طبق تصميم صاحبباشد  "مديريت فني"در قراردادهايي كه صرفا 

ه سپري شد و يا زمان پروژه پيشرفت فيزيكيدرصد ابر حداكثر مبلغ بدست آمده براساس الزحمه مجري برميزان حق ؛قرارداد يا خاتمه صورت فسخ

 تعلق خواهد گرفت: كل قراردادبه ماليات بر ارزش افزوده  ضمناً و گرددميمحاسبه زير  روش 2به يكي از  ،قرارداد از كل مدت

(
 درصدپيشرفت فيزيكي

𝟏𝟎𝟎
× پيشرفت فيزيكي ( درصد ) براساسحق الزحمه نسبي قرارداد (مبلغ قرارداد

(
مدت زمان سپري شده

كل مدت قرارداد
×  حق الزحمه نسبي قرارداد) براساس زمان سپري شده ( (مبلغ قرارداد

 مابه   درصورتي كه پرداختي مالك به مجري بيشتر از حق الزحمه محاسبه شده مطابق روشهاي فوق باشد مجري موظف است  : تبصره

از زمان قرارداد يا عبور پيشرفت  %50سپري شدن  در صورت ،فتهبا توافق صورت گر همچنين التفاوت آن را به مالك عودت دهد،

 .عودت وجه مشمول نخواهد شد ،%50فيزيكي از 

 

 شرايط تغيير مدت قرارداد تعيين -5ماده 

در  ماه ايجاد شود، 2بيش از  تاخير هرگاه وقرارداد بوده  تاخيرات مجازجزو  ،ماه 2تا  از تاريخ عقد قرارداد وانه ساختمانياخذ پر در صاحب كار تاخير

 مدت بيش از سه ماهتعليق ، ( شرايط عمومي 24ماده  ب-1) عدم توافق = وفق  .شودمي به زمان قرارداد اضافه اين مدت صورت توافق به ادامه كار

 خواهد بود.پذير  بيشتر از يك بار با توافق طرفين امكان و

 :پايان مدت قرارداد و عدم پايان عمليات ساختماني -3-5

شرايط  20) ماده  ماه دوره تعليق مجاز 3در صورت عدم توافق طرفين نسبت به ادامه كار پس از گذشت زمان اضافي خاتمه قرارداد:  - 1-3-5

مبحث دوم  5-4-9بند  وفق شرايط عمومي، قرارداد خاتمه مي يابد. لذا 24قسمت ب از ماده  3و  1و يا تاخير حداكثر مطابق بندهاي  عمومي (

و صاحبكار موظف به  شودميبه مرجع صدور پروانه اعلام  ادامه عمليات ساختماني مقررات ملي، با دستور ناظر هماهنگ كننده، جلوگيري از

.استادامه كار بمنظور  جديدمعرفي مجري 

واهد شد.خبه سازمان استان بمنظور اتخاذ تصميم اعلام  عدم همكاري ناظر هماهنگ كننده، مراتب از طرف مجري عدم دسترسي يا درصورت تبصره :  

: گرددميمنعقد ، و زمان جديد به شرح زير مبلغبا  آن متممپس از اتمام زمان اوليه قرارداد، تمديد قرارداد:  -2-3-5

 :مبلغ در دوره تمديد

اجتماعي  رفاهو  كار تعاون، مي از طرف ادارهاعلادستمزد  حداقلنرخ  براساس افزايش ) كاربرگ ب ( باقيمانده دستمزديامور  تعيين مبلغالف ( 

 .بين طرفين مازاد قابل انعقاد يا هرگونه توافق افزايش كسورات قانوني قرارداد درصد ضريب بالاسري و30 حداكثر بعلاوه

 

يا براي اتمام پروژه برعهده صاحب كار است ) طبق قيمت روز مصالح (  ) كاربرگ الف ( باقيمانده هايآيتممصالح قيمت ب ( پرداخت مابه التفاوت 

 هرگونه توافق مازاد قابل انعقاد بين طرفين.

 

 
 
 



 

12ازصفحه 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

يا هرگونه توافق  ماندابت ميبا همان درصد قبلي ث درصدي از مبلغ ساخت پروژه ( در طول مدت تمديد ) كاربرگ ج ، ج ( حق الزحمه مديرپيمان

 مازاد قابل انعقاد بين طرفين.

راساس ، بهمين شرايط خصوصي (  3) موضوع بند ب از ماده  دهدميوظايف مدير فني را انجام در قرارداد مديريت پيمان، حق الزحمه مجري كه د ( 

 برايمبلغ حاصل از فرمول زير  لازم به ذكر است،. باشدميبراي كل مدت زمان تمديد مورد نياز پروژه  مبلغاين  .شودميمحاسبه  زير فرمول

 : بودآيتمهاي باقيمانده خواهد  اجراي

 

 زمان تمديددر  كل مبلغ = 11.4 ×(  مبلغ اوليه به ازاي هرمتربع ×درصد باقي مانده ازپيشرفت فيزيكي پروژه  × پروانه اوليهمتراژ )

 

به استناد گزارشهاي مصور و جدول زمان بندي توسط مجري تهيه و به سازمان استان ارسال  پيشرفت فيزيكي پروژه و: فصل مشترك  1تبصره 

 .گيردنمي، تمديد تعلق و به پايان رسيده استهايي كه در مدت قرارداد انجام شده به آيتم . ضمناگرددمي

حق الزحمه اعلامي مطابق مبلغ تمديد براساس  مجزا از فرمول بالا، ،اي كه در دوره تمديد احداث شود براي متراژ مازاد بر پروانه اوليه:  2تبصره 

ضمناً لازم به تذكر است متراژ مازاد بر پروانه در محاسبه درصد پيشرفت  .گرددمي آخرين جدول هزينه ساخت و ساز شوراي مركزي تعيين

 فرمول بالا موثر نخواهد بود.فيزيكي 

زمان تمديد :  •

 .گرددميپيمان، ميزان زمان باقيمانده محاسبه  اوليه براساس تناسب پيشرفت فيزيكي نسبت به مدت والف ( پس از تاييد پيشرفت فيزيكي پروژه 

 .گيردميزمان قرارداد ( مورد محاسبه قرار  %15ب ( تمديد قرارداد پس از انقضاي زمان تعليق پروژه ) اختيارات كارفرما معادل 

 زمان تمديد( = درصد باقي مانده ازپيشرفت فيزيكي پروژه × زمان اوليه قرارداد)

  : ) تعديل آحاد بها ( تعيين شرايط تعديل مبلغ قرارداد -6ماده 

 صورت توافق طرفين، مبلغ تعديل، در "مديريت پيمان"يا  "دستمزد و مصالح"يا  "دستمزدي"قراردادهاي  درشرايط عمومي،  12در اجراي ماده 

لازم به تاكيد است كه اجراي  قرار خواهد گرفت . براي پرداخت و ملاك عمل ايشان شده صورتجلسه ،فيمابين مجري و صاحب كار ها،برخي آيتم

 . باشدمي، نشودمياده مشمول قراردادهاي مديريت پيماني كه صرفا خدمات مديريت فني ارائه اين م

  تضمين مورد قبول صاحب كار: -7ماده 

بانكي يا ضمانت نامه  نامه ، ضمانت سفته چك، از اعم كارفرما قبول مورد: ) گردان تنخواه پرداخت، پيش تضمين براي كار صاحب قبول مورد تضمين

 .باشدميبين طرفين  قابل انعقاد ديگر يا هرگونه توافق  ( محضري

  نحوه استرداد تضمين و تعيين مراحل و درصدهاي آن: -8ماده 

انتفاع ساقط نشده بود،  يزر و استهلاك تضمين يا...  از حاگر تضميني در اختيار كارفرما سپرده شده بود و در طول مدت پيمان بواسطه پيشرفت كا

 خواهد شد :تضمين به روش زير آزاد سازي 

 

 قطعي تحويل از پس و( موقت تحويل جلسه صورت ارايه با)  شودمي مسترد كارفرما نزد تضامين كل از %50 ،موقت تحويل از پس

دوره تضمين  اتمامدر صورتيكه پايان كار بهره برداري ساختمان زودتر از . شد خواهد آزاد تضمين  %100( قطعي تحويل جلسه صورت ارايه با) 

 خواهد بود.پروژه تحويل قطعي  ملاكصادر شود، تاريخ پايانكار بهره برداري 

 

 



 

12ازصفحه 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

  كار:ها و حسب مورد اسناد هزينه و مدارك مثبته به صاحبها يا صورت هزينهوضعيتهاي لازم براي ارائه صورتتعيين زمان -9ماده 

 نماينده يا مالك به راكارهاي انجام شده  وضعيت صورت هر زمان ديگري كه طرفين قرارداد توافق مي كنند يا ماه هر تا پايان حداكثر بايد مجري

 . نمايد اقدام آن پرداخت به نسبت روز 15 ظرف است موظف ايشان قانوني نماينده يا مالك نمايد ارايه قانوني

  تضمين بعد از تحويل موقت:تعيين مدت  -10ماده 

 ماه 12 معادل پس از تحويل كار، مدت زمان مورد نظر، از مبحث دوم مقررات ملي ساختمانشرايط عمومي پيمان  5فصل  21ماده  كامل در اجراي

  .مورد توافق قرار گرفت

 تعيين درصد جريمه عدم انجام تعهدات هر ي  از طرفين: -11ماده 

شرايط  27طبق توافق به عمل آمده، تعيين ميزان جريمه عدم انجام تعهدات هر يك از طرفين قرارداد، طبق نظر هيات حل اختلاف ) موضوع ماده 

 عمومي پيمان ( محقق خواهد شد. در غير اين صورت نظر مراجع قضايي حاكم است. 

 انجام خواهد شد. وفق توافق طرفين تعيين درصد جريمه تاخير غير مجاز: -12ماده 

صاحب هاي كارگاه در طول مدت توقف ناشي از عدم پرداخت مطالبات حقه مجري: درصد خسارت هزينه تعيين-31ماده 

شرايط عمومي پيمان ( يا راي مراجع قضايي يا هر توافق  27كار موظف به پرداخت حقوقات متصوره مجري طبق نظر هيات حل اختلاف ) ماده 

.باشدميديگري   

 عهده بر مجري آلات ابزار و ادوات و كارگاه نگهداري هزينه قرارداد طول در كارگاه تعليق صورت در: تعيين مبلغ يا درصد هزينه تعليق -14ماده 

 . باشدميصاحب كار 

در صورت نياز به اجراي اين بند، علاوه بر اعمال شرايط  شرايط تعليق براي مدت بيش از سه ماه و همچنين بيشتر از يكبار:-15ماده 

 27طبق نظر هيات حل اختلاف ) ماده  مجريحقوقات متصوره ) هزينه هاي تعليق بند فوق الاشاره (، صاحب كار موظف به پرداخت  14ماده 

.باشدمي شرايط عمومي پيمان ( يا راي مراجع قضايي يا هر توافق ديگري

چنانچه كار اجرايي در زماني كمتر از مدت مندرج در قرارداد با احتساب زمان تعليق به اتمام برسد، به ازاي  تعيين درصد جايزه تسريع: -16ماده 

.   ) طبق توافق طرفين ( گيردميهر ماه ............................................................ پاداش به مجري تعلق 

قراردادها، هزينه هاي مترتب بر صدور بيمه نامه ها همگي بر  در كليه: تعيين سهم هر ي  از طرفين قرارداد در مورد هزينه بيمه -17ماده 

) كليه بيمه نامه ها ( عهده صاحب كار است.
 

مطابق با باب هفتم آيين  ،پيمان شرايط عمومي 27ماده در صورت عدم حصول توافق از  :) داوري ( تعيين افراد هيات حل اختلاف -18ماده 

 و به شرح زير ارجاع داده خواهد شد :داوري  هياتموضوع به  دادرسي مدني،

دث شود هرچند در صورت بروز هرگونه اختلاف ناشي از تفسير يا اجراي اين قرارداد و به طور كلي هرگونه اختلافي كه از اين قرارداد في مابين طرفين حا

هاي قراردادي، تفسير مفاد و بندهاي قرارداد اره نشده باشد از جمله الزام طرفين به انجام تعهدات قراردادي، مطالبه وجه التزامبه آن در اين بند اش

نماينده طرف دوم و  نفر يك طرف اول، نماينده نفر از يك متشكل داوري هيأت به كه در آن ابهام وجود دارد، فسخ، انفساخ و بطلان قرارداد، موضوع

لازم به توضيح است كه شرط داوري مستقل از قرارداد اصلي بوده و فسخ، انفساخ و حتي بطلان قرارداد  .گرددمي نفر داور مرضي الطرفين ارجاع يك

به داور  گيري در خصوص اين موارد را هم دارد. ضمناً اختيار تصميم يداورهيات اثري در اعتبار شرط داوري نداشته و همانطور كه در بالا اشاره شد، 

هاي جديد طرفين اظهارنظر نمايد و صدور حكم در خصوص هاي مختلف قرارداد طبق خواستهاين اختيار داده شد كه مكرراً بتواند در خصوص قسمت

 نمايد. يك قسمت قرارداد صلاحيت صدور راي در ساير موارد را از داور سلب نمي

 .شناسان و يا نمايندگان منتخب طرفين به تشخيص خود، استفاده خواهد نمودهيات داوري در صورت لزوم، از نظرات كار : 1تبصره 
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 مالک / وکیل قانونی

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 
 ویرایش سوم

 قابل داور مرضي الطرفينبه عنوان  هاي مرتبط با پروانه اشتغال مجريانسازمان يا يكي از انجمن و مشاوره اختلافكميسيون رفع  نظريه : 2 تبصره 

، از انجمن كليه ملاحظات قانوني و ثبتي طبق قانون روز بايستمي، مرضي الطرفين به عنوان داور درصورت انتخاب انجمن مربوطه .خواهد بودقبول 

  است.باطل داوري مزبور هيات رعايت گردد در غير اينصورت راي  و اشخاص صاحب امضاء جمله اعتبار مدت تصدي هيات مديره

لمناصفه با طرفين خواهد بود و در صورت عدم حصول توافق در خصوص تعيين خواهد شد كه پرداخت آن با حق الزحمه داور با توافق طرفين : 3تبصره 

 .گرددميميزان حق الزحمه داور، ميزان آن به موجب آئين نامه حق الزحمه داوري تعيين 

                               ابلاغ راي داوري از طريق دفاتر قضاييداور مرضي الطرفين مكلف است پس از صدور راي، نهايتاً ظرف مدت يك هفته نسبت به  : 4تبصره 

 لطرفين است. قدام به موقع برعهده داور مرضي ا) سيستم الكترونيكي قضايي ( اقدام نمايد، مسئوليت ناشي از عدم ا

كار بايد بطور مكتوب بين مجري و صاحبها كليه ابلاغ: ها مي تواند به صورت غير كتبي صورت گيردتعيين مواردي كه ابلاغ -19ماده 

 قابل قبول باشد(. تواندمي)در صورت توافق كتبي طرفين، استفاده از فضاي مجازي  انجام گيرد.

طريق درخصوص ابلاغهاي كتبي شامل كليه مكاتبات، اعم از موارد فني، اجرايي و حقوقي ) از قبيل فسخ ، تمديد يا خاتمه قرارداد (، بايستي از  تبصره :

دد.اظهارنامه قضايي يا پست سفارشي به آدرس مندرج در قرارداد كه به عنوان اقامتگاه قانوني در زمان انعقاد قرارداد معرفي شده، ارسال گر

درصورتي كه قبل از انعقاد قرارداد در اين  كار نيست:هزينه آن بر عهده صاحب ،پيمان مديريت مواردي كه در قرارداد -20ماده 

. باشدميصاحب كار   از ابتدا تا انتها تماماً برعهده هااي نشده باشد، كليه هزينهمابين طرفين، صورتجلسه في ،خصوص

پيمان به آن درصدي تعلق نمي گيرد يا درصدي غير از درصد مندرج در قرارداد مورد  مديريت ي كه دريهزينه ها -21ماده 

از ابتدا تا انتها  ها كليه هزينهبه مابين طرفين، صورتجلسه اي نشده باشد، في ،در اين خصوصدرصورتي كه قبل از انعقاد قرارداد  نرر است:

 . گيردميدرصد تعلق 

تعلق  درصدي ،مابين مجري قديم و جديد و مالكبه كارهاي اجرا شده قبلي با ملاحظه صورتجلسه فصل مشترك في در زمان تعويض مجري، تبصره :

.گيردنمي

مورد نرر و خواسته طرفين قرارداد  ،اجراي ساختمان و شرايط عمومي و موارد خاصي كه با توجه به قرارداد ساير -22ماده 

 :است و رعايت آنها الزامي است

.  باشدميدرصورتي كه پرداخت حقوق نيروي انساني كارگاه برعهده صاحبكار باشد، مشاراليه متعهد به پرداخت حقوقات قانوني نيروي انساني مزبور  : 1-22

 مجري اجرا توسط ناظر مربوطه، قابل اعلام به با ،ذيربط طراحپس از تأييد  م به پروانه،ضنقشه هاي من درصاحبكار  نظرمورد تغييرات و اصررلاحات : 2-22

 .باشدمي

 وناظرمهندس طراح  بلافاصله موضوع را به ، مجريدر صورت ملاحظه مغايرت بين نقشه هاي اجرايي يا عدم رعايت اصول فني در آنها:  3-22

اگر بواسطه اين مطلب خللي در پيشرفت . پيگيري اصلاح امور و اخذ نقشه مورد تاييد طراح را درخواست نمايدصاحب كار  از واعلام  صاحب كارو  

 و مسئوليت آن به عهده صاحب كار است. گرددنميمجري تلقي  قصورفيزيكي كار رخ دهد، جزو 

از به كارگيري  ، مالك رادهدتا زماني كه مقررات دولتي اجازه نميانجام دهد و نيروي انساني ماهر مورد نياز كارگاه را  استفاده ازمديريت بر مجري،  : 4-22

 مطالبه نمايد.  از مالكو در صورت ضرورت بكارگيري آنان مجوز وزارت كار و امور اجتماعي را  نموده منعكارگران خارجي 

.  هستندهاي منبعث از آن مقررات بيمه و تأمين اجتماعي و قانون كار و بخشنامهملزم به رعايت و مجري  مالك:  5-22

  فقط با حكم صريح هيات حل اختلاف مزبورتضمين  ضبط شرايط عمومي (، 17درصورت سپردن تضمين از طرف مجري ) موضوع ماده  : 6-22

 ( و در غير اينصورت حكم مرجع قضايي به نفع صاحب كار مقدور است، چنانچه صاحب كار بدون تحقق يكي از اين دو موضوع، اقدام  27) ماده 

   به وصول تضمين مربوطه نمايد، مصداق خيانت در امانت است.
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 یصلاحذسازنده               
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 الاجرا بوده و هزينه تامين مصالح ور كارگاه لازمناظر دهاي صادره از طرف بر اساس دستورالعمليت تمامي اصول ايمني و موارد حفاظتي رعا:  7-22

 گردد.  نياز جهت اين امر توسط صاحب كار پرداخت مي لوازم مورد 

ي ساختمان و مقررات مل هانامهمجري موظف است انجام كليه آزمايشات فني از قبيل آزمايش جوش، بتن و غيره را مطابق با ضوابط جاري آيين : 8-22

.  انجام دهدو يا حسب درخواست ناظر به هزينه صاحب كار، 

هاي چون ساخت و دفترچه اطلاعات فني و ملكي ساختمان را بعمل آورده مجري موظف است ضمن پيگيري، اقدامات لازم در خصوص تهيه نقشه:  9-22

باشد.  مي ................هاي متعلقه به عهده كليه هزينه طبق توافق طرفين، و

صادره از سازمان كار، بايد ايشان داراي كارت مهارت فني معتبر در صورت معرفي پرسنل كارگاه از قبيل كارگر و پيمانكار جزء از طرف صاحب:  10-22

  .باشدميكارت مهارت فني صادره از سازمانهاي فني حرفه اي ساير استانها مورد قبول  .شندبافني حرفه اي 

 .حقوق آنرا پرداخت مينمايد هاي مرتبط با نگهبان پروژه، با كسي است كهمسووليتتقبل :  11-22

 صاحب كار خواهد بود، مگر اينكه هاي اداري به عهده اقدام براي اخذ انشعابات آب و برق و گاز و غيره و همچنين انجام كليه پيگيري:  12-22

توافق مجزايي در اين خصوص بين طرفين صورت بگيرد.

صرفاً مشمولين  .شودباشد كه خارج از مبلغ قرارداد بوده و بصورت جداگانه پرداخت ميكار ميارزش افزوده اين قرارداد به عهده صاحببر ماليات :  13-22

 مطالبه اين وجه را انجام دهند. توانندميپرداخت ماليات بر ارزش افزوده، 

 مديريت"پيماني كه صرفاً خدمات  مديريت هايقرارداد در ،روزهاي تعطيل رسمي در تقويم شب يا مسئوليت ناشي از هرگونه عمليات اجرايي در : 22-14

برعهده صاحب كار است. ،گرددميارائه  "فني

ن : ورود افراد ثالث و متفرقه بعد از اتمام ساعت كاري كارگاه بدون اخذ مجوز كتبي از مجري ممنوع بوده و مسئوليت ناشي از عدم رعايت اي 15-22

 است. آمرموضوع مستقيماً برعهده 

صاحب كار است.برعهده  15-22وليت عدم رعايت بندئ، مسشودميارائه  "مديريت فني"در قراردادهايي كه خدمات  تبصره :

 : پس از تكميل عمليات موضوع قرارداد و آماده شدن كار براي تحويل و بهره برداري، مجري مراتب را حداقل يك هفته قبل به طور كتبي و به 16-22

 دارد. كار و سازمان نظام مهندسي استان اعلام ميهاي چون ساخت به ناظرين، صاحبهمراه نقشه

عدم حضور ناظر  .شودكار ميتحويل صاحب ،جلسهصورتطي روژه، با اعلام كتبي موعد مزبور به ناظر هماهنگ كننده، پروژه پپس از تعيين روز تحويل 

درصد كل كار، داراي ايراد يا نواقص باشد، تحويل كار، به بعد  3در صورتي كه پروژه بيش از  هماهنگ كننده موجب توقف فرآيند تحويل نخواهد شد.

شود. در غير اين صورت در همان صورت جلسه ضمن تحويل پروژه، زمان هاي معيني براي رفع نقص جزيي كمتر از از رفع نقص مذكور موكول مي

و مجري مكلف و متعهد به مديريت بر رفع آنها در مدت مذكور است.  گردددرصد كل كار مندرج در قرارداد پيش بيني مي 3

ديريت مجري از تاريخ تحويل كار تا مدت ......................... روز، در صورتي كه هر عيب يا نقص فني در ساختمان ايجاد شود كه ناشي از قصور م تبصره :

تواند راسا اقدام كار ميد. در صورت عدم اصلاح در مدت مقرر در صورتجلسه تحويل، صاحبباشباشد، رفع ايرادات و جبران خسارات به عهده وي مي

هاي مربوطه را به اضافه ......... درصد بالاسري از مجري يا تضامين وي كسر نمايد .نموده و هزينه
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(2شرايط خصوصي پيمان )پيوست  3توافقنامه مالي مرتبط با بند ب ماده 

 ه عنرروان طرررف اول ايررن توافقنامرره فيمررابين صرراحبكاره نماينررده قررانوني ...................................... داراي كررد ملرري ......................... برر

 شود (   ضميمه بايستي معتبر و رسمي كالتصاحبكار، و قانوني نماينده توسط فرم امضاي ) درصورت

  ........... .......................................ملررري برررا شناسررره........................ ..................................................و سرررازنده ذيصرررلاح : شرررركت حقررروقي 

حقيقررري  سرررازنده ذيصرررلاح / ................ (................ كرررد ملررري : ......................................) نرررام و نرررام خرررانوادگي مرررديرعامل : 

منعقررد گرديررد و بررا  .. ….......…............................  طرررف دوم درترراريخ  عنرروان .... برره................................................. كررد ملرري .........

 علم واطلاع از مفاد قرارداد به موجب اين مرقومه شرعا وقانونا متعهد وملتزم گرديدند كه :

جرردول .................ريررال برره شرررح ...........................)عرردد( ريررال برره حررروف ....................... …...............................…  كررل قرررارداد مبلررغ 

قررادر برره كسررر هفترره ظرررف يررك  ذيررل از طرررف اول برره طرررف دوم پرداخررت شررود . چنانچرره طرررف دوم برره هررر دليلرري حررداكثر

عندالمطالبرره  و اسرناد مررالي ظرفيرت در سررازمان نظرام مهندسرري سراختمان اسررتان  نگرردد، نسرربت  بره اسررترداد وجروه دريررافتي

...... ريررال، برره عنرروان ...............برره ازاي هررر روز ترراخير معررادل ..........برره ذينفررع ) طرررف اول ( اقرردام نمايررد، در غيررر اينصررورت 

 تاديه به طرف اول پرداخت مي نمايد . خسارت تاخير

بره شررح جردول ذيرل هرا نيرز متعهرد و ملرزم اسرت در تراريخ مقررر نسربت بره پرداخت مالركهمچنين مالرك هنماينرده قرانوني  

تاديره بره  .......... ريرال، بره عنروان خسرارت تراخير....اي هرر روز تراخير در پرداخرت معرادل ......اقدام كند و در غير اينصرورت بره از

 طرف دوم پرداخت مي نمايد .

 باشد.الزاماً به عهده طرفين قرارداد ميتعهدات مالي في مابين مسئوليت انجام لازم به ذكر است 

 رسيد دريافت وجه نقدي

................ مررورخ ............................برره مبلررغ ........................................ ريررال برره حسرراب قررانوني رسرريد بررانكي برره شررماره .........

 مجري ذيصلاح به شماره ..........................

 مواعد پرداخت ) مشخصات چك ( 

چك سريال تاريخ چك مبلغ چك)ريال(  رديف بانك  شعبه 
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 حقوقي ( ه حقيقي سازنده ذيصلاحامضاي مديرعامل شركت )  و نام                                           وكيل قانوني هامضاي صاحب كار  نام و



 

 

                امضا           

          مالک / وکیل قانونی

مالک /                 امضا 

 وکیل قانونی

 کروکی ملک 
 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

                امضا           

 قانونیمالک / وکیل 

 

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 

 



 

 

                امضا           

          مالک / وکیل قانونی

مالک /                 امضا 

 وکیل قانونی

 کروکی ملک 

 

                امضا            

 قانونیمالک / وکیل 

 

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 

 



 

 

                امضا           

          مالک / وکیل قانونی

مالک /                 امضا 

 وکیل قانونی

 کروکی ملک 
            امضا                       

 یصلاحذسازنده               

 

 

 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

 

 

 



 

 

                امضا           

          مالک / وکیل قانونی

مالک /                 امضا 

 وکیل قانونی

 کروکی ملک 
            امضا                       

 یصلاحذسازنده               

 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

 



 

 

                امضا           

          مالک / وکیل قانونی

مالک /                 امضا 

 وکیل قانونی

 کروکی ملک 
            امضا                       

 یصلاحذسازنده               

 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 



 

 

                امضا           

          مالک / وکیل قانونی

مالک /                 امضا 

 وکیل قانونی

 کروکی ملک 
            امضا                       

 یصلاحذسازنده               

 

 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

 

 



 

 

                امضا           

          مالک / وکیل قانونی

مالک /                 امضا 

 وکیل قانونی

 کروکی ملک 
            امضا                       

 یصلاحذسازنده               

 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

 



 

 

                امضا           

          مالک / وکیل قانونی

مالک /                 امضا 

 وکیل قانونی

 کروکی ملک 
            امضا                       

 یصلاحذسازنده               

 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 

 



 

 

                امضا           

          مالک / وکیل قانونی

مالک /                 امضا 

 وکیل قانونی

 کروکی ملک 
 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

 

            امضا                      

 یصلاحذسازنده               

 

 

                امضا           

 مالک / وکیل قانونی

 

 


